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T D K 集团的业务、　理念体系及 CSR 重要议题

CSR 重要议题

以技术
贡献世界

与地球环境
和谐共存

人才的培养
供应链

中的社会 ·
环境保护

TDK 五项核心技术
材料技术 / 加工技术 / 评估 · 模拟技术 / 生产技术 / 设备 · 模块技术

ICT 汽车 工业设备
与能源

企业宗旨
经营理念

Vision 2035

行动指南
客户
视角

挑战 尊重
多样性成长

中期计划
每日活动

企业伦理纲领
（企业行动基准）

企业行动宪章

　　TDK 集团的 CSR，就是把企业宗旨付诸于实践与贯
彻企业伦理的过程。我们希望通过执行将企业伦理纲领
当作基础的企业活动和中期计划，进一步实现可持续型
社会，这也是我们制定的 CSR 活动重要议题。我们从公
司内部及利益相关者双方的角度出发，将集团所遇到的
社会问题设定为 CSR 重要议题，并将其当作整个 TDK
集团倾注全力的重要主题。

【企业理念】

以丰富的创造力，回馈文化与产业

理想、勇气、信任

企业宗旨

经营理念

【中期经营方针】
基本方针
推进团队协作，实现进一步成长。

重点方针
凭借高技术力量追求“ 零缺陷质量 ”。

通过快速经营推进“ 真正的全球化发展 ”。

实施企业文化革新，培育不惧失败的精神。

继主要的三项事业之后，通过新型事业创出销售额 1000 亿日元。

用贯穿业务的
CSR 打造社会

与地球环境和谐共存

提升人们的生活质量

人才的培养

• 实现边行驶边供电的交通系统
• 可再生能源的使用与增加
• 普及环保汽车、混合动力汽车等
• 实现温差发电系统

• 做出高端机器人
• 实现能穿在自己身上使用的可穿戴

计算机

让各年龄层群体
安心安全生活的社会

• 活跃全球的丰富人才
• 能在多样性的环境中尽情发挥能力

的人才

• 实现安全、安心、舒适的驾车生活
• 做出能随时知晓自身健康状态的可

穿戴设备

（TDK 重点发展的市场）

我们的社会存在各种各样的问题。
TDK集团希望用符合经营理念的业务解决社会问题。

用贯彻业务的CSR打造社会
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